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Animateur QHSE H/F
Description
Le cabinet Noviac porte le recrutement d’un Animateur QSE H/F.

Notre client est un acteur du BTP de renommée mondiale. Sa notoriété, la qualité
de ses équipes ainsi que la renommée de ses chantiers en font un acteur important
en France et à l’international.

LE CABINET NOVIAC VOUS ACCOMPAGNE : NOTRE GUIDE CANDIDAT

Responsabilités
Dans le cadre de sa croissance, notre client souhaite renforcer ses équipes.
Par conséquent nous portons pour son compte le recrutement d’un Animateur QSE
H/F. Le futur collaborateur H/F sera rattaché directement au Directeur d’Agence. Il
aura en charge la mise en œuvre de la politique QHSE terrain. Ses missions seront
de :

Déployer la politique QSE
Concevoir des supports de formation et de communication,
Gérer les indicateurs du système QHSE,
Proposer des actions d’amélioration et de prévention,
Réalisation des évaluations fournisseurs et sous-traitant,
Sensibiliser, former et accompagner le management opérationnel et les opérateurs
dans l’application de la démarche,
Veiller à la gestion de la base de données QSE,
Assurez le suivi et le maintien des certifications QHSE,
Veiller au suivi de la veille réglementaire dans les domaines QSE,
Assurer les contacts avec les organismes et instances extérieurs,
Assurer le suivi de la démarche RSE.

Prevention
Animer des causeries et journée de sécurité,
Assurer la gestion de l’accueil des nouveaux embauchés,
Effectuer le reporting des données statistiques,
Réaliser l’évaluation des sous-traitant et fournisseurs,
Coordonner la réalisation de l’évaluation des risques professionnels,
Réaliser les plans de prévention et les protocoles de chargement/déchargement,
Effectuer des audits sécurité ponctuel ou à la demande des opérationnels,
Suivre et planifier les vérifications périodiques et les contrôles réglementaires,
Etablir et suivre le plan de formation au niveau SSE,
Participer à la gestion des EPI,
Organiser et suivi les journées sécurité atelier et chantier.

Qualifications
Au-delà de votre formation technique de niveau BAC+2 ou BAC+5 vous justifiez
d’une première expérience dans une fonction QSE.

Doté d’un bon relationnel et d’un sens du contact, vous avez la volonté de faire
grandir et de faire adhérer les équipes de l’entreprise autours des enjeux QHSE. 
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Les questions interdites lors d’un
entretien de recrutement
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Avantages du poste
Au-delà du salaire attractif, vous souhaitez rejoindre une entreprise de premier plan.

Nous adresser votre candidature
Référence : NOV ANM 192

Veuillez activer JavaScript dans votre navigateur pour remplir ce formulaire.

Envoyer ma candidature

 

Noviac vous accompagne

Quelles sont les questions interdites
lors d’un entretien de recrutement ?

Comment optimiser ma recherche
d’emploi ?
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Noviac vous accompagne

Comment optimiser ma recherche
d'emploi ?

Comment rédiger un CV percutant ?
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Noviac vous accompagne

Comment rédiger un CV percutant ?

CV mensonger : quels sont les
risques ?
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Noviac vous accompagne

CV mensonger, quels sont les
risques ?

Se préparer à un entretien de
recrutement
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Noviac vous accompagne

Se préparer à un entretien de
recrutement

Les contrôles de références
professionnelles
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Noviac vous accompagne

Les contrôles de références
professionnelles 

Quels documents peut on demander
en recrutement ?
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Valide jusqu’au
30.06.2025

Secteur
BTP

Type de poste
Temps plein

Horaires
De journée

Date de début du poste
Dès que possible

Durée du contrat
CDI

Lieu du poste
44000, Nantes, Pays de la Loire,
France

Qui sommes nous ?
Noviac – Cabinet de recrutement et
d’approche directe
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Slide

Découvrir le cabinet de recrutement
Noviac
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Découvrir notre métier

  
  
  
  
  
  

Pourquoi faire appel à un cabinet de
recrutement ?
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Découvrir Noviac

Pourquoi faire appel à un cabinet de
recrutement ?

Qu’est ce qu’un Chasseur de Têtes
?
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Découvrir noviac

Qu'est ce qu'un chasseur de têtes ?
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